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Lebensläufe lesen und ihre Struktur verstehen 

 

 

Sehen Sie mit den TN die Lebensläufe an und suchen Sie die passenden Informationen. Es 

geht darum, dass sich die TN zunächst einmal in den Texten orientieren.  

In einem zweiten Schritt geht es um die Struktur eines Lebenslaufs. Es gibt Bestandteile, die 

obligatorisch sind, andere sind freiwillig. Diskutieren Sie mit den Teilnehmern. Welche 

Bestandteile/Kategorien sind für sie wichtig? 

 

Eigenen Lebenslauf schreiben (mit Schreibbausteinen) 

 

 

Notieren Sie die Kategorien im Lebenslauf mit genügend Platz dazwischen. Ordnen Sie dann 

gemeinsam die Fragen in die entsprechenden Kategorien ein. Sortieren Sie gegebenenfalls 

auch! Markieren Sie, welche Fragen beantwortet werden müssen und welche freiwillig sind. 

Antworten Sie exemplarisch (z.B. mit Informationen aus Ihrem Leben). Achten Sie auf die 

kurze Form der Antworten 

Geben Sie das Arbeitsblatt mit den Fragen an den Lebenslauf aus und lassen Sie die TN 

individuell darauf antworten.  

Übertragen Sie die Antworten in den Lebenslauf (per Hand oder am Computer) 

 

 

 

Material: Fragen an den Lebenslauf (auf Karteikarten/Präsentationspapier) 

AB 2 Fragen an den Lebenslauf 

Kategorien im Lebenslauf 

Leervorlage Lebenslauf  

 

Material: drei Lebensläufe (Silke Möller, Tobias Bäumer, Selman Caragöz) 

AB 1 Leseverstehen 

 

4. ARBEITSVORSCHLÄGE 


